











	№
п/п
	Содержание методической работы
	Недели месяца

	
	
	1
	2
	3
	4

	Сентябрь

	I.
	Работа с кадрами:
- текущие инструктажи по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей /заведующий МБДОУ, ответственный по ОТ/;
- выбор тем по самообразованию, планы /старший воспитатель/;
- составление графика аттестации, плана работы по аттестации / зам.зав. по ВМР /

	 
+
 
 
 
 
 
 
 
 

	 
 
 
 +

 
 
 

	 
 
 
 
 
 
 
   +
 
 

	 
 
 
 
 
 
 
 


	II.
	Организационно-педагогические мероприятия:
- проведение «Дня знаний» (в группах) -1 сентября /воспитатели /
- педагогический совет 
«Планирование воспитательно -
образовательного процесса на новый учебный год» (установочный)/заведующий, зам.зав по ВМР, старший воспитатель/;
- консультация для педагогов 
«Рекомендации для педагогов по оптимизации игровой деятельности в дошкольном учреждении./зам.зав. по ВМР /;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
-  "Месячник безопасности детей" (по группам)
- определение  состава команды ЮИД(согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/

 
	



+




	 
 
 
 




+
	
+
	+
 









+




	III.
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;
- организация работы в адаптационный период в группах младшего возраста  /ст. воспитатель, ст.медсестра/
	 
 +
 
 
+
 
	 
 +

 
 
 
	+
	+
 

	IV
	Работа с родителями, школой  и другими организациями:
- заключение договоров с родителями /заведующий/;
- индивидуальные беседы, консультации с родителями вновь поступивших детей; /ст.воспитатель, воспитатели групп/;
- утверждение плана работы со школой; /заведующая/;

	 
 
+
 
 
 

	 
 
 
 
+
	 
 
 
 
 
 
 
 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



	Октябрь

	I.
	Работа с кадрами:
- рейд комиссии по охране труда
/комитет по ОТ /;
 - просмотр работы молодых специалистов /ст.воспитатель, заведующий/;
- участие педагогов детского сада в работе методических объединений.
- помощь воспитателям по подготовке материала к аттестации


	 
 
 
 
 
 
 
+
 
 
 

	 
+
 
 
 
 
 
 
 

	 
 
 
 
 
+
 
 
 

	 
 
 
+
 
 
 
 
 
 
 
 


	II.
	Организационно-педагогические мероприятия:
- семинар-практикум  
 «Создание условий для систематического оздоровления детей в течение  года»
/ заведующий, старший воспитатель/;
- консультация для педагогов 
Спортивная игра в системе оздоровительной и воспитательной работе с детьми.
/инструктор по ФК /;
- осенний праздник  (по группам) /ст.воспитатель, воспитатели /;
- мониторинг детей /воспитатели групп/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/

- заседание ПМПк

	 
 
 
+
	 
 
 









+


 

+
	 
 
 
 
 
+
 
 
 
 








	 
+
 
 
 

 
 
+ 











+

	III.
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;
	 
 
 +
 
 
	 
 
 +
 

	 
 
+
 
 
	 
 
 
+
 


	IV
	Работа с родителями, школой  и другими организациями:
- работа с родителями по благоустройству территории /воспитатели/;
- работа с трудными семьями
  /педагог - психолог, ст. воспитатель/
- собрание для родителей онлайн (по плану) на каждой возрастной группе /воспитатели групп/
- тематические листовки  по правилам дорожного движения

	+
 
 
 
 +
	
 +
 
 
	 
 
 
 
 
 


	 
 
 
 
 
 
 
 
+




	Ноябрь

	I.
	Работа с кадрами:
- Посещение молодыми специалистами занятий опытных педагогов /ст.воспитатель
	 



+

 
 
 


	 
 



 
	 
 
 
 
 
 
 
	 
 
 
 +
 




	II.
 
 
 
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
- педагогический совет 
«Использование инновационных  технологий в формировании игровой деятельности дошкольников  как необходимое условие в решении задач образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» (тематический) / старший воспитатель/;
- тематический контроль 
«Организация работы по социально-коммуникативному развитию дошкольников в ДОУ»
/ст.воспитатель/;
- консультация для воспитателей 
« Психологические основы патриотического воспитания дошкольников» /педагог - психолог/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/

 

	
 
 

 
	

 
 
 



+
	 

 
 
 
 
 




+


+
	 

 
 
 +
 
 




+


+



+

	III.
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:

- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	 

 
 +

	 
 
 +
	 
 
+
	 
 
 +

	IV
	Работа с родителями, школой  и другими организациями

	 
+
 
 
 
 
	 +
 

	 
 +
 
 

	 
 
 +
 
 
 


	Декабрь

	I.
 
 
 
 
 
 
 
	Работа с кадрами:
- об охране жизни и здоровья в зимний период-лёд, сосульки – /ответственный по ОТ /;
- техника безопасности при проведении новогодних ёлок /заведующий/;
- консультация по проведению новогодних утренников  /ст.воспитатель/;

	 
+
 
 
 
 
 
	 
 
 
 
 
 +
 
	 
 
 
 
 +


+
 
	 
 
 
+
 
 
 

	II.
 
 
 
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
- обсуждение сценария новогоднего праздника и организация работы по его подготовке и проведению /ст.воспитатель /;
- конкурс поделок «Мастерская деда Мороза»  /заведующая, ст.воспитатель, воспитатели/;
- привлечение воспитателей к изготовлению атрибутов к новогодним утренникам /ст. воспитатель /;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/


	 
 
 
 
 
+
 
 
 
 
+
 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	 
+
 
 
 +
 
 
 

 
 
 
 
 
	 
 
 
 
 
 



+
 
 
 
 
 
 

	III.
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- анализ заболеваемости за прошедшие три месяца и корректировка планов физкультурно-оздоровительных мероприятий;
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	 


+
	 

 
 +
	 
 
 
 

	 
 +
 
 +

	IV
	Работа с родителями, школой  и другими организациями:
- участие родителей в подготовке и проведении новогоднего праздника /ст.воспитатель, воспитатели/;

	 



+
 
 
 
 
	 
 
 
 
 +
 

 

	 
 
 
 
 +
 
 
 

	 
 

 
 +
 
 
 
 

	Январь

	I
 
 
 
 
 
 
 
	Работа с кадрами:
- об охране жизни и здоровья в зимний период – лёд, сосульки /заведующая/;
- консультация
 «Как избежать встречи с сосулькой» /ст. воспитатель/;

	 

 +
 
 
 
 
 
	 
 
 
 
 
 
 
 
	


+
 
 
	 
 
 
 
 
 


	II
 
 
 
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
- семинар-практикум
 «Современные игровые технологии, применяемые в речевом развитие дошкольников»
/ст.воспитатель, зам.зав. по ВМР/;
- консультация для педагогов
Организация работы педагога по речевому развитию. / ст.воспитатель/;
- Смотр-конкурс «Лучшая приемная в детском саду» /ст.воспитатель, воспитатели/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/

- заседание ПМПк


	 
 
 
 
 
 
+
	 
+
 
 
 
 
	 
 











+
	 
 
 
+
 
 
+










+

	III
	Работа с родителями, школой  и другими организациями:
- обновление информационного материала для родителей. Опасные ситуации дома  /воспитатели/
- собрание для родителей (по плану) на каждой возрастной группе /воспитатели групп/
	
 
 

+





	 
 


+
 
 
 
 
	 
 
 
 +

 
 
	 
+

	IV
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- обновление информационного материала для родителей в группах /воспитатели/;
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	 
 
 
 
 +
 
	 
 

 
  +

	 
 
+

+

	 
 
 
 
  +


	Февраль

	I
 
 
 
	Работа с кадрами:
- подготовка к празднованию 23 февраля;
- проведение открытых занятий – /ст.воспитатель /;
- отчёты воспитателей о работе в индивидуальных образовательных маршрутах

	 
 
 

	 
 

 
	 +
 
 
 

	 
+

+

	II
 
 
 
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
 - педагогический совет
 «Речевое развитие дошкольников в условиях реализации образовательной программы»
/зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;
- консультация для педагогов
«Создание единого образовательного пространства ДОУ как средство развития познавательной активности дошкольников./ старший воспитатель/;
-Ярмарка педагогических идей /воспитатели групп /;
- обсуждение сценариев праздников и оформление помещений ДОУ /ст.воспитатель/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/

	 
 
 
 
 
 
 
+
 
 
 
 
 
 

	 
 
 

 

 +
 
	 






+
 
 
 
 
 
 
 
 
 
+
 
 
 

	 
 
 
 
 +
 
 
 
 
+
 








+



	III
 
 
 
 
 
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
-   тематический контроль
«Организация работы по речевому развитию дошкольников в ДОУ» /ст.воспитатель/;
- зимние постройки из снега на участках /воспитатели/;
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	+



+
	 
 
 

 +
	 
 
 
 
+
	 
 
 




+

	IV
	Работа с родителями, школой  и другими организациями:
- круглый стол 
«Проблемы организации учебно-воспитательного процесса» с участием воспитателей, работающих в подготовительной группе  и учителей школы/ст.воспитатель/;
-  заседание родительского комитета /заведующий/;
	 
 
+
 
	 
 
 
 
 
+
	 
 
 
 
	 
 
 
 

	Март

	I.
 
 
 
 
 
 
 
	Работа с кадрами:
- организация и проведение открытых занятий /ст.воспитатель, воспитатели групп/;
- санитарное состояние групп -  взаимопроверка /заведующая, ст. медсестра, профком/.
	 
+
 
 +
	 
 
 
+
 
	 
 
 
 
 
+
 
 
	 
 
 
 +

	II.
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
- семинар  «Значение IТ технологий в развитии детей дошкольного возраста» /заведующая, ст. воспитатель, зам.зав. по ВМР/;
- консультация для педагогов
«Воспитываем патриотов с детства»/педагог-психолог/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
 -Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/




	+
	+
 

 
	+
	


+





	III.
 
 
 
 
 
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	 
 
 
 
 +
 
	 
 
 
 
 
 
	 
 

 
 
 
	 
 
 
 
+
 

	IV
	Работа с родителями, школой  и другими организациями

	 
 
 +
 

 
	 
 
+
 
 
	 
 
 
 
 
 
	 



+

 
 
 

	Апрель

	I.
 
 
 
 
 
 
 
	Работа с кадрами:
- рейд администрации и профкома по ОТ и ТБ /заведующий, профком, завхоз/;
- просмотр занятий  по группам  /заведующий, ст.воспитатель/;
- экологические субботники по уборке территории ДОУ /заведующий/;
- подведение итогов курсовой подготовки педагогов, их самообразования и планирование этой работы на следующий год /ст.воспитатель/.

	 
+
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	 
 
 
 
 
+
 
 
 
 
	 
 
 
 
 
+
 
 

	 
 
 

 
 
 
 
 
 
+

	II.
 
 
 
 
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
 - семинар - практикум 
«Секреты успешной работы с родителями»
/ зам.зав. по ВМР /;
- тематический контроль
Состояние работы по организации взаимодействия с семьями воспитанников» /зам.зав. по ВМР , ст. воспитатель/
- неделя здоровья /воспитатели/;
- консультация для воспитателей 
Консультация для молодых специалистов ДОУ по организации взаимодействия с семьями воспитанников /зам.зав. по ВМР/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/

- заседание ПМПк

 
	+
 
 
 
 
 
 

+
	 
 

 
 
 
 
	 
 
 
 
+
 
 
	+
 
 
 
 
 
+
 



+

	III.
 
 
 
 
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	 
 
+
 
 
	 
 
 +
 
	 
 
 +
	 
 
 +
 
 

	IV
	Работа с родителями, школой  и другими
организациями:
-  собрание для родителей (по плану) на каждой возрастной группе /воспитатели групп/

	 
 
 
+
	 
 

	 
 
 
 

 
	 
 
 +
 
 
 

	Май

	I.
 
 
 
 
 
 
 
	Работа с кадрами:
- проведение инструктажей по вопросам охраны жизни и здоровья детей при организации летних праздников, игр, походов /заведующий/;
- о переходе на летний режим работы /заведующий/;
- составление годовых отчётов /ст.воспитатель/;
- озеленение территории ДОУ /коллектив/;

	 
+
 
 


 
 
	 
 
 
 
 
 
 
 
 
+
	 
 
 
 
 
+
	 
 
 
 
 
 
+

	II.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	Организационно-педагогические мероприятия:
 - итоговый педсовет 
«Анализ итогов учебного года» 
/зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;
- провести педагогическую диагностику развития детей по всем разделам программы (оформить сводную таблицу – конец учебного года) /ст.воспитатель, воспитатели/;
- консультация для воспитателей 
«Инновационные формы работы по физкультурно-оздоровительной работе в ДОУ./инструктор по ФК/;
-  работа  воспитателей в летний период /ст.воспитатель/;
-  выпускной бал /воспитатели/;
- проведение тематической образовательной деятельности «День Победы/воспитатели/;
- волонтерское движение
 «Дорогою добра» (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/
- Работа отряда ЮИД (согласно плана) /ст. воспитатель, воспитатели/


	 
 
 
 
 
 
 
 
 
+
 
 
+



+
	 
 
 
+
 
 
 
 
 

	 
 

 
 
 
 
 
+
 
 
	 
+
 
 
 
+
 

 
 
 

 
 


+

	III.
 
 
 
 
	Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
- оперативный контроль(согласно плана) /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;

	 
 
+
 
 
	 
 
 +

 
 
	 
 
 +
 
 

	 
 
  +
 
 
 

	IV
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	Работа с родителями, школой  и другими организациями:
- как правильно использовать летний отдых /воспитатели/;
- привлечение родителей к благоустройству участков /воспитатели/;
- информационно-справочный материал для родителей по теме «Как организовать отдых детей» /ст. воспитатель/;
- общее родительское собрание 
«Итоги работы за учебный год» /заведующий, зам.зав. по ВМР, ст.воспитатель/;
- анкетирование родителей
 «Удовлетворенность работой ДОУ»

	 
+
 
 
 
 

 
 
 
	 
 
+
 
 
 
 
 
 
 
	 
 
 
+
 

	 
 
 
 
 







+
 
 +
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